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КОМПЛЕКСНАЯ ПРОГРАММА

«ДЕТИ КОЛЬСКОГО ЗАПОЛЯРЬЯ -

ДЕТИ МБОУ СОШ № 9
1. Пояснительная записка

          В настоящее время в России идёт становление новой системы образования и воспитания. Это сопровождается существенными изменениями в практике учебно-воспитательного процесса. 

          Важнейшей составляющей педагогического процесса становится личностно-ориентированное воспитание, при котором происходит развитие и саморазвитие личностных качеств школьников, становление ученика как личности с учётом индивидуальных особенностей. В современных условиях активизируется воспитательная функция образовательного учреждения в самых различных направлениях: гуманистическом, социальном, диагностическом, коррекционном, экспериментальном и других. Предметом гуманистической педагогики является воспитание человека – гуманной свободной личности, способной жить и творить в демократическом обществе. 

          Индивидуальный подход в воспитании предполагает организацию педагогических воздействий с учётом особенностей и уровня воспитанности ребёнка, а также условий его жизнедеятельности.

          Назначение программы воспитания школы заключается в предвидении желательного и возможного образа человека, принимаемого и востребованного современной культурой. Центральным предметом осмысления должна стать цель воспитания – общий образ молодого      человека, выпускника школы.

          В основе нашей воспитательной концепции лежит определение: «Воспитание есть педагогическое управление процессом развития личности». Мы стремимся управлять не личностью растущего человека, а лишь процессом её развития.

2. Основные педагогические идеи воспитания, реализуемые в программе и практике воспитательной работы.

1. Совместное сотрудничество педагогов и воспитанников в решении общих задач, обеспечивающих жизнедеятельность и взрослых, и детей.

2. Воспитание существенных личностных качеств: патриотизма, чувства национального самосознания и гражданственности, ответственности, культуры общения.

3. Духовная самоотдача, милосердие как естественное состояние.

4. Ориентация обучающихся на вечные абсолютные ценности – Отечество, Семья, Человек, Знания, Труд, Культура, Мир, Земля, Добро, Истина, Красота.

3. Цель

Личность, всесторонне и гармонично развитая, социально ориентированная, способная принимать решения в современных ситуациях, способная строить жизнь достойного человека.
4. Задачи

1. Создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся.

2. Создание благоприятного нравственно-психологического климата в коллективе, обеспечение условий защищённости каждого его члена.

3. Создание условий и оказание помощи в поисках ценностей и смысла жизни, мотивации обучения в школе и последующей деятельности.

4. Организация разнообразной творческой, личностно и общественно значимой деятельности детей в коллективе, в ходе которой осуществляется развитие и благополучная социализация обучающихся.

5. Формирование человека – высоконравственного, образованного, духовно богатого, трудолюбивого, физически развитого, любящего своё Отечество гражданина, пробуждение национального самосознания и характера.

5. Ожидаемые результаты

Положительная динамика по следующим показателям  развития воспитательной системы школы:

1. Мотивация обучающихся на познавательную деятельность и саморазвитие

2. Готовность обучающихся к саморазвитию

3. Готовность педагогов к саморазвитию и самосовершенствованию

4. Положительная адекватная самооценка.

5. Положительная динамика здоровья обучающихся.

6. Успешная адаптация обучающихся 1-х, 5-х, 9-х классов.

7. Положительная динамика интеллектуального развития обучающихся.

8. Положительная динамика улучшения психологического климата в школе.

9. Соответствие ценностных ориентаций гуманистическим ценностям.

10. Рост профессионализма учителей.

11. Повышение качества знаний обучающихся.

12. Удовлетворённость учителей и детей отношениями в школе.

13. Активизация деятельности ученического самоуправления.

14. Расширение внеклассной деятельности по предметам.
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ПРОГРАММА
«Мы – граждане»
1. Пояснительная записка.

          Изменившееся социально-экономическое положение в стране требует от ребёнка, подростка. Юного человека быстрой адаптации к новым условиям существования. Встаёт проблема: как в условиях жестокой рыночной конкуренции, смещения ценностного вектора от высоких идеалов к идеалам материального достатка, наживы личности сохранить лучшие нравственные качества подрастающего человека.   

          Воспитание гражданина страны – одно из главных условий национального возрождения. Функционально грамотный гражданин – это человек, любящий Родину, умеющий реагировать на изменения в обществе, защищать своё человеческое право. Понятие ГРАЖДАНСТВЕННОСТЬ предполагает освоение и реализацию ребёнком своих прав и обязанностей по отношению к себе самому, своей семье, коллективу, родному краю, Отечеству, планете Земля.  Это проблемы не только социальные, философские, экономические, но и педагогические. Важно воспитать деятельного гражданина своей Родины, а не стороннего наблюдателя. Воспитание нового гражданина – комплексная работа общественных институтов в этом направлении.  Культура, спорт, туризм, средства массовой информации, общественные организации, органы здравоохранения и правопорядка во взаимодействии своих просветительских и  воспитательных функций становятся единым фактором в воспитании нового гражданина, активными помощниками школы в её воспитательном процессе. Формируя гражданина. Мы, прежде всего, должны видеть в нём человека. Поэтому гражданин с педагогической точки зрения – это самобытная индивидуальность, личность, обладающая единством духовно-нравственного и правового долга.

1. Цель

Создание условий для формирования личности школьника. Готового к достойной самореализации в сложнейших условиях ХХ1 века, для формирования социально компетентного, активного, ответственного, высоконравственного, духовно богатого гражданина и патриота России.

2. Задачи

1. Развитие эмоционально-ценностного отношения к жизни, общечеловеческих и национальных духовных ценностей.

2. Формирование активной жизненной позиции личности, приобретение опыта гражданских действий, демократического поведения и общения.

3. Развитие умения и навыков конструктивно-критического мышления, инициативы, самостоятельности, навыков коллективной деятельности и принятие коллективных решений.

4. Воспитание уважения к народным традициям и культуре, уважительного и толерантного отношения к культуре и традициям других народов.

5. Научить детей пониманию принципов и ценностей демократического гражданского общества, жизни и деятельности человека в таком обществе.

3. Направления работы
1. Создание организационно-педагогических условий для формирования компетентности и установок на активную жизненную позицию в политико-правовой и социально-экономической сферах:

- ликвидация правовой безграмотности членов школьного сообщества посредством информации о правовой системе России, об основных отраслях и нормах права. О личных правах и свободах гражданина;

- информирование и разъяснение политических и правовых событий и процессов в обществе и государстве;

- профилактика противоправного поведения;

- организация жизнедеятельности школы в духе уважения прав человека;

- актуализация внутришкольных законов и норм жизни;

- формирование у членов школьного сообщества осознанной необходимости участия в демократических избирательных процессов путём реализации ими своего как активного, так и пассивного избирательного права;

- развитие способности критически мыслить.

2. Формирование установки на приоритет духовно-нравственных основ жизнедеятельности как в рамках школьного сообщества, так и общества в целом.

- формирование патриотизма как чувства уважения, гордости и ответственности перед своим сообществом, своим Отечеством;

- профилактика политического и религиозного экстремизма, расовой неприязни в молодёжной среде;

- формирование экологической культуры и здорового образа жизни.

3. Создание организационно-педагогических условий для актуализации активной социальной позиции членов школьного сообщества:

       - создание условий для профессионально-деятельностной самореализации ученика, педагога;

- развитие лидерских качеств и привлечение членов школьного сообщества к решению социально значимых проблем.

4. Реализация программы.
	№

п/п
	МЕРОПРИЯТИЕ
	СРОК
	ОТВЕТСТВЕННЫЙ

	Организационно-методическая деятельность

	1.

2.


	Проведение методических совещаний с классными руководителями, учителями-предметниками.

Участие в городских, районных, областных совещаниях, семинарах, конференциях.


	По плану школы

В течение года
	Зам. директора по ВР

Зам. директора по ВР

	Информационно-пропагандистская деятельность

	1.

2.

3.

4.

5.

6.


	Оформление тематических стендов по государственной символике, краеведению, патриотическому воспитанию.

Выпуск стенгазет, плакатов, бюллетеней.

Выпуск календаря знаменательных дат, связанных с историей города, района, области, героическому прошлому России.

Проведение уроков Мужества с приглашением ветеранов ВОВ, трудового фронта, военнослужащих и курсантов.

Оформление книжных тематических выставок.

Работа лекторской группы из числа обучающихся во время знаменательных дат.


	По плану школы

По плану школы

В течение года

По плану школы
В течение года

В течение года


	Старшая вожатая

Старшая вожатая

Старшая вожатая

Зам. директора по ВР

Зав. библиотекой

Учителя истории

	Исследовательско-поисковая деятельность

	1.

2.
	Сбор материалов о героях Советского Союза – защитниках Заполярья, выступление на конференции.

Поисковая работа «История школы в истории моей страны».


	По плану школы

В течение года
	Кл. руководители, учителя истории

Зам. директора по ВР, ст. вожатая

	Нравственно-гражданская деятельность

	1.

2.

3.

4.

5.

6.


	Акция «Милосердие».

Неделя, посвящённая разгрому немецко-фашистских войск в Заполярье.

Кл. часы «Конституция – основной закон государства».

Экскурсии по местам Боевой Славы

Акция «Подарок солдату»

Неделя Памяти.

Участие в Вахте памяти.


	Сентябрь, май

октябрь

декабрь

в течение года

февраль

май

май
	Зам. дир. по ВР, ст. вожатая

Кл. руководители, учителя истории

Кл. руководители, учителя истории

Кл. руководители

Ст. вожатая

Зам. директора по ВР

Ст. вожатая

	Военно-спортивное направление

	1.

2.

3.

4.

5.
	Участие в школьных, городских, районных, областных соревнованиях, эстафетах.

Участие в олимпиадах по ОБЖ, физвоспитанию, президентских соревнованиях.

Соревнования допризывной молодёжи

«Богатырские игрища». Соревнования с шефами-военнослужащими.

КТД «Школа безопасности»


	В течение года

Февраль

Февраль

Февраль

сентябрь
	Учителя физкультуры

Администрация

Учителя физкультуры

Учителя физкультуры

Учителя физкультуры



	Эстетическое направление, организация досуга обучающихся

	1.

2.

3.

4.

5.
	Участие в районном конкурсе патриотической песни.

Участие в районном фестивале «Мир вокруг меня».

Участие в районной выставке прикладного творчества.

Организация и проведение праздничных концертов, посвящённых знаменательным датам, приглашение ветеранов войны и труда.

Юные мастера художественного слова. Конкурс чтецов.


	По плану района

Март

Март

В течение года

По плану школы
	Учитель музыки

Ст. вожатая

Ст. вожатая

Ст. вожатая

Зав. школьной библиотекой

	Политико-правовая деятельность

	1.

2.
	Изучение российской символики.

Организация и проведение работы по изучению прав ребёнка
	В течение года

В течение года
	Кл. руководители, учителя истории

Учителя истории

	Изучение и привитие народных традиций

	1.

2.

3.
	Проведение классных часов и бесед по изучению народных традиций.

Проведение тематических уроков русского языка и литературы, истории, музыки, географии, технологии, ИЗО.

Посещение культурно-досуговых учреждений города с целью ознакомления с народными традициями.
	В течение года

В течение года

В течение года
	Кл. руководители

Учителя-предметники.

Кл. руководители


6. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ:

1. Развитие у обучающихся социальных, политических и аналитических навыков, необходимых для эффективного участия в процессах, определяющих политику на любом уровне  общественной жизни.

2. Убеждённость обучающихся в том, что настоящий гражданин любит и гордится своей Родиной, изучает её историко-культурное, духовное наследие, верен своему гражданскому долгу и готов к защите Отечества.

3. Высокий уровень самосознания, самодисциплина, понимание обучающимися ценности человеческой жизни.
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ПРОГРАММА

«Здоровье»

1. Пояснительная записка.

          Образование – необходимый, если не самый важный элемент социально-культурного и экономического развития страны. В этой связи на образование как на целостную государственную систему, обеспечивающую социальное развитие личности, ложится, помимо прочих, задача сохранения физического, психического и нравственного здоровья подрастающего поколения. Как и в воспитании нравственности и патриотизма, так и в воспитании уважительного отношения к своему здоровью работу необходимо начинать с раннего детства. По данным Министерства здравоохранения и социального развития РФ, только 10 % школьников относятся к числу здоровых, 50 % имеют патологию, а 40 % относятся к группе риска. 

          Здоровье ребёнка, его социально-психологическая адаптация, нормальный рост и развитие во многом определяется средой, в которой он живёт. Для ребёнка от 6 до 17 лет этой средой является школа, так как более 70 % времени его бодрствования связано со школой. В России 25,3 млн. детей школьного возраста. Их зрелость перед поступлением в школу за последние 10 лет снизилась в 2 раза. Уровни физической активности учащихся в 2,3 раза ниже максимально необходимых, что обусловливает снижение мышечной силы на 18 % и жизненной ёмкости лёгких на 15 %. В результате за последние 10 лет число детей. Страдающих сколиозом, выросло в 10 раз, а более 30 % девушек и 50 % юношей имеют заболевания, которые ведут к ограничению репродуктивных функций. Также отмечается высокий рост психических расстройств и нервно-психических заболеваний среди школьников.

          От 1 к 9 классу в 2 раза увеличивается число детей с заболеваниями сердечно-сосудистой системы, ЖКТ, зрения и слуха. Школьная учебная нагрузка в 1/3 школ превышает нормативные показатели. У многих обучающихся наблюдается гиподинамия, отмечается недостаточное пребывание детей на свежем воздухе, дефицит ночного сна. 

          Результаты проведённого исследования состояния здоровья обучающихся нашей школы свидетельствуют о том. что за последние три года (с 2004 по 2007) количество обучающихся, пропустивших занятия по болезни снизилось с 72 % до 62 %. В то же время к 1 группе здоровья в 2004 – 05 году относилось 59, 3 % обучающихся, в 2005 – 06 – 50, 6 %, в 2006 – 07 – 52, 1 %. Увеличилось количество обучающихся со снижением зрения: в 2004 – 05 году – 18 %, в 2005 – 06 году – 21 %, в 2006 – 07 году – 22 %. С диагнозом астма количество обучающихся увеличилось с 1 до4 %. Также достаточно много обучающихся с заболеваниями ЖКТ.

          В соответствии с выявленными заболеваниями определяется система медицинских и педагогических мероприятий, которые имеют конкретную цель: восстановление утраченных резервов здоровья ребёнка. Задачи медицинских работников: выяснение причин заболеваемости и определение способов лечения, а также дальнейшая профилактика выявленных заболеваний. Задача школы – создание необходимых условий, отвечающих состоянию здоровья школьников. В первую очередь это касается организации учебно-воспитательного процесса, соблюдения санитарных норм и правил, гигиенических требований к условиям обучения, организация здорового режима учебного дня.

2. Цель программы:

Поиск оптимальных средств сохранения и укрепления здоровья обучающихся школы, создание наиболее благоприятных условий для формирования у школьников отношения к здоровому образу жизни как к одному из главных путей в достижении успеха.

3. Задачи:

1. Отработка системы выявления уровня здоровья обучающихся школы и целенаправленного отслеживания его в течение всего времени обучения.

2. Создание условий для обеспечения охраны здоровья обучающихся, их полноценного физического развития и формирования здорового образа жизни.

3. Популяризация преимуществ здорового образа жизни, расширение кругозора школьников в области физической культуры, спорта, краеведения и туризма.

4. Организация системы профилактических работ по предупреждению детского травматизма на дорогах, предотвращению роста заболеваемости обучающихся школы.

5. Привлечение обучающихся к занятиям в спортивных объединениях как в школе, так и вне её.

6. Обучение педагогов здоровьесберегающим технологиям в обучении и внеклассной деятельности.

7. Просвещение родителей в вопросах сохранения здоровья детей.

4. Участники программы

- Администрация школы

- Обучающиеся школы

- Классные руководители

- Учителя-предметники

- Школьная медсестра

- Врачи-специалисты

- Социально-психологическая служба

- Родители

5. Основные  направления деятельности.

Учебно-воспитательная работа - организация учебно-воспитательного процесса, соблюдения санитарных норм и правил, гигиенических требований к условиям обучения, организация здорового режима учебного дня.

Диагностическая работа – комплекс мероприятий, направленных на отслеживание параметров здоровья как обучающихся, так и учителей; изучение подвижности адаптационных перестроек и работоспособности под действием природных и социальных факторов среды обитания.

Профилактическая и коррекционная работа – предупреждение и своевременное выявление отклонений в развитии и состоянии здоровья воспитанников, а при наличии  каких-нибудь недугов – профилактика обострения и прогрессирования болезненного процесса.

Информационно-просветительская работа – пропаганда здорового образа жизни, наглядная агитация, консультации по всем валеологическим вопросам, включая такие формы работы, как индивидуальная, групповая, коллективная.

6. Функции различных категорий работников школы по реализации программы.

1) Медицинская служба школы:
- медосмотр обучающихся школы, определения уровня физического здоровья;

- проведение диспансеризации обучающихся;

- выявление обучающихся специальной медицинской группы;

- организация и проведения бесед с обучающимися по вопросам личной гигиены, здорового образа жизни.

2) Директор и его заместители.
- общее руководство реализации программы: организация, координация, контроль;

- общее руководство и контроль за организацией горячего питания обучающихся;

- организация преподавания вопросов валеологии на уроках биологии и ОБЖ в классах   

  среднего и старшего звена;

- организация контроля уроков физкультуры;

- обеспечение работы спортзала во внеурочное время и во время каникул, работы 
  спортивных секций;

- разработка системы внеклассных мероприятий по укреплению физического здоровья 
  обучающихся и её контроль;

- организация работы классных руководителей по программе «Здоровье» и её контроль;

- организация работы социально-психологической службы в школе.

3) Классные руководители.
- организация и проведение в классном коллективе мероприятий по пропаганде  

  здорового образа жизни, профилактике частых заболеваний обучающихся;

- организация и проведение в классном коллективе мероприятий по профилактике детского травматизма на дорогах;

- организация и проведение профилактической работы с родителями;

- организация и проведение внеклассных мероприятий (беседы, диспуты, лекции, конкурсы и т.д.) в рамках программы «Здоровье»;

- организация и проведение исследования уровня физического и психофизического здоровья обучающихся;

- организация и проведение диагностик уровня и качества знаний обучающимися правил гигиены, дорожного движения, правовой культуры.

7. План реализации программы «Здоровье»

	Исследование и комплексная оценка состояния образовательной среды и состояния здоровья обучающихся. Медицинская диагностика.

	№

п/п
	МЕРОПРИЯТИЕ
	СРОК
	ОТВЕТСТВЕННЫЙ

	1.

2.

3.

4.

5.


	Оформление медицинских карт и листков здоровья в классных журналах. Комплектация на их основе физкультурных групп.

Заполнение «Папок здоровья»

Медицинские осмотры  в детской поликлинике 1. 4. 5. 9 классов.

Анализ случаев травматизма в школе.

Анализ посещаемости и пропусков занятий по болезни.


	сентябрь

в течение года

по графику

в течение года

в течение года
	Мед. сестра, кл. рук-ли, учителя физкультуры

Кл. руководители

Мед. сестра, кл. рук-ли, специалисты поликлиники

Администрация школы

Мед. сестра, кл. руководители

	Мониторинг психофизиологического здоровья обучающихся

	
	Психологический мониторинг здоровья обучающихся:

- Адаптация к обучению в школе (1 класс)

-Диагностика мотивации учения и эмоционального отношения к учению (5, 9 классы)

-Развитие уровня способностей и личностных особенностей ребёнка

-Индивидуальная диагностика детей по обращению родителей

- Индивидуальные, групповые коррекционно-развивающие занятия
	октябрь

октябрь-ноябрь

в течение года

в течение года

в течение года


	Психолог школы



	
	Контроль за соблюдением санитарно-гигиенического режима в школе

	1.
2.

3.

4.

5.

6. 
	Эстетическое оформление классов и школы

Рациональное расписание уроков, не допускающее перегрузок (соблюдение требований СанПиНа)

Контроль за качеством питания и питьевым режимом

Соответствие кабинетов гигиеническим требованиям

Контроль за выполнением щадящего режима

Организация активного отдыха на переменах в 1 – 4 классах


	В течение года

В течение года

Ежедневн

Ежедневн

01.12-01.03

ежедневно


	Зам. директора по ВР

Зам. директора по УВР

Мед. сестра

Зам. директора по АХЧ

Зам. директора по УВР

Кл. руководители, ст. вожатая

	
	Медицинское обслуживание и профилактика заболеваний

	1.

2.
	Прививки детям согласно приказам Минздрава.

Профилактическая работа во время эпидемий
	В течение года

В течение года


	Мед. сестра

Мед. сестра

	
	Физическое воспитание, организация активно-двигательного досуга

	1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.


	Участие в школьных, городских, районных соревнованиях.

Игры на свежем воздухе.

Работа спортивной секции

Дополнительные занятия физкультурой в начальной школе.

Общешкольные дни здоровья.

Спортивные праздники «Наперегонки с Дедом Морозом», «Поиски клада», «Зов джунглей».

Соревнования по силовой подготовке.


	В течение года

В течение года

В течение года

В течение года

В течение года

По плану

По плану


	Учителя физкультуры

Учителя физкультуры

Учителя физкультуры

Администрация

Администрация

Учителя физкультуры

Уч. физкультуры



	
	Профилактика травматизма

	1.

2.

3.

4.


	Изучение и повторение правил дорожного движения.

Тематические уроки про профилактике травматизма в рамках курса «ОБЖ».

Инструктаж обучающихся и сотрудников школы по правилам техники безопасности.

Статистика и анализ случаев травматизма в школе.
	В течение года

В течение года

В течение года

В течение года
	Зам. директора по ВР, кл. руководители, инспектор ГИБДД

Преподаватель ОБЖ

Администрация школы

Администрация школы


8. Прогнозируемый результат

1) Понимание обучающимися ценности человеческой жизни.

2) Увеличение количества обучающихся, занимающихся в спортивных секциях.

3) Укрепление здоровья детей, снижение количества заболеваемости.

4) Призовые места в городских и районных соревнованиях.

Успешность осуществления поставленных целей и задач во многом зависит от включённости педагогического коллектива в процесс реализации данной программы, осознанного понимания каждым учителем значимости стоящих перед ним задач.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 9

[image: image3.png]



ПРОГРАММА

«Ученик и его семья»
1. Пояснительная записка

          В современных условиях, когда большинство семей озабочено решением проблем экономического, а порой и физического выживания, усилилась тенденция самоустранения родителей от решения вопросов обучения и воспитания ребёнка. Другой негативной тенденцией является то, что многие родители, не владея в достаточной мере знанием возрастных и индивидуальных особенностей развития ребёнка, порой осуществляют воспитание интуитивно, что не всегда приносит позитивные результаты. 

          Современный педагог должен хорошо представлять себе эти особенности семьИ, а также и то, что именно семье принадлежит основная роль в формировании личности ребёнка. Владение такой информацией позволяет предвидеть, как отношения в семье могут повлиять на личностное развитие ребёнка, на его характер, поведение.

          В начале учебного года традиционно проводится анализ социальных паспортов классов, составленных классными руководителями. Информация о семье необходима школе для решения оперативных педагогических задач: для точного целеполагания, адекватного образовательным потребностям семьи; для понимания истоков и причин сценария развития личности обучающихся, в том числе и отклоняющегося развития; для выработки индивидуальной тактики взаимодействия с родителями. 
          Основная масса родителей заинтересована в позитивном воспитании детей. Однако, к сожалению, есть семьи, у которых наблюдается отсутствие контроля за поведением своего ребёнка, семьи с асоциальными установками. От педагогического коллектива в целом и, в частности, от каждого классного руководителя требуется повышенное внимание к семьям с неблагоприятной социальной обстановкой. Также необходимо сблизить позиции школы и семьи, добиться согласованности действий в воспитательно-образовательном процессе. Для этого необходимо обратить особое внимание на педагогическое просвещение родителей, повышение их компетентности и активности в формировании личности ребёнка через организацию и проведение лекций с приглашением специалистов.

2. Цель

Обеспечение взаимодействия школы с родительской общественностью, создание благоприятных условий для полноценного становления, воспитания и обучения детей.

3. Задачи

1. Оказание социальной, психолого-педагогической помощи семье в воспитании и обучении детей.

2. Привлечение родителей к участию в учебно-воспитательным процессом.

3. Установление связи с правоохранительными и другими заинтересованными органами по охране прав детей и семьи в целом.

4. Организация общественно значимой деятельности родителей и обучающихся.

4. Функции взаимодействия классного руководителя с родителями.

1. Ознакомление родителей с содержанием и методикой учебно-воспитательного процесса.

2. Психолого-педагогическое просвещение.

3. Вовлечение родителей в совместную деятельность с детьми.

4. Корректировка воспитания в семьях отдельных обучающихся.

5. Взаимодействие   с   общественными   организациями   родителей;   родительскими комитетами школы и класса, Советом школы.

5. Психолого-педагогическое просвещение родителей.

1.
Организационная работа в школе:

· изучение образовательных ориентации родителей;

· привлечение специалистов к организации занятий с родителями по наиболее актуальным темам;

· установление для родителей и обучающихся дня для консультаций с психологом, логопедом, социальным педагогом, администрацией.

2.
Организация психолого-педагогического просвещения в классных коллективах;

· обсуждение проблем воспитания детей для составления тематики родительских собраний;

· привлечение родителей к подготовке и проведению различных мероприятий.

3.
Совершенствование форм психолого-педагогического просвещения родителей:

· использование активных форм проведения занятий, подразумевающих диалог, решение проблемных ситуаций;

· проведение занятий совместно с детьми но проблемам, затрагивающим интересы обеих сторон;

· организация индивидуального просвещения родителей;

· подготовка  печатных   материалов,   включающих   конкретные   советы   и рекомендации по изучаемому вопросу, список публикаций.

6. Реализация программы

	Л» п/ п
	МЕРОПРИЯТИЕ
	СРОК      


	1ОТВЕТСТВЕННЫЙ

	Диагностика
	

	1. 

2.

3.
	Изучение семей будущих первоклассников, знакомство их с системой обучения в школе. Изучение семей обучающихся, положения детей   в   семье,   условий   их   жизни. Составление социального паспорта класса, школы.

Определение       уровня       тревожности обучающихся и психологической обстановки в семье
	В течение 

года

Постоянно               
В течение года 
	Кл. руководители      

Кл.    рук-ли.,   соц.                педагог

Психолог

	Методическая и информационная работа

	1.

2.

3.
	Подготовка информационных стендов для родителей.

Проведение заседаний МО классных
руководителей по вопросам работы с семьёй,
основным формам и методам.
Освещение вопросов модернизации
образование на общешкольном родительском
собрании, классных собраниях.
	В течение года

По плану работы

По плану работы
	Администрация

Зам дир. по ВР

Администрация

	Работа с родителями

	1.

2.

3.

4.

5.

6.
	Проведение   тематических   общешкольных родительских собраний. 

Родительские дни, субботы по решению проблем школьной жизни.

Привлечение родителей к сотрудничеству по всем направлениям деятельности:

помощь   в   организации   часов   по

интересам;

помощь в проведении творческих дел; помощь в укреплении материально-технической базы; помощь в благоустройстве школы; помощь   в   проведении   спортивных мероприятий;

помощь в организации экскурсий, поездок.

Организация совместного творчества детей и родителей:

классные и школьные КТД;

классные  и  общешкольные  вечера,

праздники.

Индивидуальное
консультирование

родителей по вопросам воспитания детей. Оказание   социальной,   правовой   помощи нуждающимся семьям.


	По плану работы

Еженедельно

Постоянно

По плану работы

Постоянно

В течение года
	Администрация

Кл.руководители, администрация, соц.-психол.служба

Кл.руководители

Кл.руководители

Администрация, соц-психол.служба

Соц.педагог

	Работа с родителями по сохранению жизни и здоровья, выполнению ФЗ № 120 – ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетним»

	1.

2.

3.

4.

5.

6.
	Посещение семей, стоящих на внутришкольном учёте.

Своевременное выявление неблагополучных семей. Постановка на внутришкольный учёт семей, требующих повышенного внимания. Первичное обследование жилищно-бытовых условий асоциальных семей, изучение условий содержания и воспитания в них детей.

Вызов родителей, не выполняющих свои
обязанности по воспитанию детей, на заседания Совета профилактики безнадзорности и правонарушений.

Своевременное оформление документации на родителей, не выполняющих обязанности по воспитанию   детей,   в   КДН   и   ЗП   при администрации г. Заполярного. 

Организация работы в тесном контакте с КДП. ГППН. Проведение совместных рейдов в грудные семьи.
	В течение года

В течение года

В течение года

В течение года

По мере необходимости

В течение года
	Соц.педагог

Соц.педагог

Кл.руководители, соц.педагог

Зам директора по ВР, соц.педагог

Зам директора по ВР, соц.педагог

Соц.педагог

	Работа с педагогическими кадрами

	1.

2.

3.

4.
	Изучение нормативно-правовых документов по работе с семьёй.

Выявление    потребности    педагогов    в обучении и повышении профессиональной квалификации  но проблемам организации работы с семьёй.

Проведение  МО классных руководителей, адм. совещаний, педсоветов но вопросам взаимодействия семьи и школы. 

Обобщение опыта педагогов по работе с семьёй.
	В течение года

В течение года

По плану работы

В течение года
	Зам.директора по ВР

Зам.директора по ВР

Зам.директора по ВР

Зам.директора по ВР

	Работа с социумом

	
	Постоянный контакт с отделом социальной помощи семье и детям, отделом соцзащиты,

Центром помощи семье и детям п. Никель, КДП и ЗП при администрации г. Заполярного, ИДН Заполярного, полиции, городской библиотекой
	
	Зам.директора по ВР, соц.педагог


7. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ:

1. Создание открытой социально-педагогической системы, готовой к взаимодействию в воспитании и обучении подрастающего поколения.

2. Вовлечение родителей в воспитательный процесс школы.

3. Раннее выявление кризисных семей.

4. Расширение культурно-воспитательного пространства.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 9
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ПРОГРАММА

«Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»

1. Пояснительная записка

          В связи со сложной ситуацией в стране, когда ученик средней школы подвержен различным негативным влияниям не только с внешней стороны, но и порой даже и в семье, обществу нужны коренные перемены в области профилактической работы. В школе профилактическая работа должна опираться на лучшие качества обучающихся, на их достижения, пусть и небольшие.

          Деятельность школы по данному направлению проводится в рамках реализации Федерального Закона № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (от 24.06.1999 г.).

            Что же включает в себя система работы по профилактике правонарушений?

1. Администрация школы, социальный педагог изучают особенности контингента обучающихся школы, причины возникновения трудновоспитуемости, передовой опыт работы с этими обучающимися, определяют пути усовершенствования работы с ними и их семьями, обеспечивают социальную защиту детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, из малообеспеченных, социально незащищённых семей (бесплатное питание в школе, предоставляют списки на обеспечение канцтоварами, новогодними подарками, помогают в организации каникулярного  и летнего отдыха)

2. Заместитель директора по ВР планирует воспитательную работу с учащимися «группы риска», неблагополучными семьями, координирует и согласовывает планы классных руководителей с планом школы, контролирует привлечение обучающихся «группы риска» к работе в кружках, секциях, группах по интересам в школе, во внешкольных учреждениях, по месту проживания, налаживает связь школы с внешкольными детскими учреждениями, инспекцией по делам несовершеннолетних, организует работу педагогического консилиума, Совета профилактики безнадзорности и правонарушений.

3. Классные руководители выявляют и изучают интересы, способности, склонности обучающихся «группы риска», привлекают их к внеклассной, внешкольной деятельности, решают задачи разрешения трудновоспитуемости, устранения отрицательных компонентов характера, восстановления и формирования ведущих положительных качеств. Совместно с социальным педагогом и учителями-предметниками планируют индивидуальную работу с трудными и их семьями, создают атмосферу доверия и взаимоподдержки в классе.

4. Социальный педагог координирует работу педагогического коллектива с учащимися «группы риска», неблагополучными семьями, способствует реализации прав ребёнка, созданию комфортной, безопасной обстановки. Взаимодействует с учителями, родителями, специалистами социальных служб в оказании помощи обучающимся, нуждающимся в опеке и попечительстве, детям-инвалидам, а также находящимся в трудной жизненной ситуации.

5. Психолог школы изучает психологическое своеобразие «трудных» подростков, особенностей их жизни и воспитания, умственного развития и отношения к учению, волевого развития личности, профессиональной направленности, патологических проявлений, осуществляет психологическую профилактику и коррекцию отклонений в поведении несовершеннолетних, консультирует детей и родителей. 

6. Учителя-предметники предоставляют индивидуальную помощь в деятельности по ликвидации пробелов в знаниях. 

7. Органы ученического самоуправления привлекают ребят «группы риска»  к разным видам общественно-полезной деятельности, предоставляют им шефскую помощь.

8. Медсестра школы предоставляет педагогам сведения о состоянии здоровья обучающихся.

9. Совет по профилактике правонарушений осуществляет контроль за реализацией школьной программы работы с обучающимися «группы риска» и неблагополучными семьями, периодически заслушивает отчёты всех ответственных за её исполнение.

          Психолого-педагогическое сопровождение каждого ребёнка начинается с первого класса. Во исполнение Федеральной программы «Дети России», региональной – «Дети Кольского Заполярья» с 1996 года школа работает по программе «Дети МОУ СОШ № 9», в которой предусмотрены мероприятия по содействию семьям, имеющим детей под опёкой, детей-инвалидов, с ослабленным здоровьем, «группы риска». Повышению качества образования способствует систематическое изучение материально-бытовых, социальных условий обучающихся социальной службой, составление банка данных семей, социального паспорта каждого класса и школы в целом. В начале учебного года проводится анализ социальных паспортов классов, составленных классными руководителями. Информация о семье необходима школе для решения оперативных педагогических задач: для точного целеполагания, адекватного образовательным потребностям семьи; для понимания истоков и причин сценария развития личности обучающихся, в том числе и отклоняющихся в развитии.
2. ЦЕЛЬ

Создание условий для предотвращения или минимизации факторов риска детского неблагополучия и помощь в реализации позитивных намерений ребёнка через личностно-ориентированное воспитание и комплексное сопровождение детей «группы риска» на основе партнёрского взаимодействия всех субъектов системы профилактики. 

3. Задачи

1. Предупреждение безнадзорности, беспризорности и правонарушений несовершеннолетних, выяснение и устранение причин и условий, способствующих этому явлению.

2. Создание условий для успешной самореализации личности ребёнка и повышения его самооценки.

4. Участники программы

- Администрация школы

- Социальный педагог

- Педагог-психолог

- Инспектор комиссии по делам несовершеннолетних

- Классные руководители

- Медицинские работники

- Обучающиеся и их родители

5. Реализация программы

	№

п/п
	МЕРОПРИЯТИЕ
	СРОК
	ОТВЕТСТВЕННЫЙ

	Работа с педагогическим коллективом

	1.

2.

3.
	Организация и проведение методических совещаний по вопросам исполнения закона № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».

Участие педагогов в проведении профилактической операции «Подросток», месячника здорового образа жизни, предметных недель и т.д.

Участие работников школы в различных семинарах, совещаниях, конференциях, проводимых в районе.


	По плану школы

По плану школы

В течение года
	Зам. директора по ВР

Зам. директора по ВР

Зам. директора по ВР

	Работа с обучающимися.

	1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.
	Работа медико-социально-психолого-педагогической службы по работе с детьми.. Проведение психолого-педагогических консилиумов.

Индивидуальные консультации с проблемными детьми по запросам классных руководителей и родителей

Охват организованным отдыхом и трудом подростков «группы риска» в каникулярное время и содержательным досугом в течение всего учебного года.

Активизация работы по вовлечению обучающихся в работу детских организаций, предметных кружков, во внеклассную работу, учреждения культуры и спорта социума.

Проведение бесед, классных часов по разъяснению правил поведения и правовой информированности обучающихся.

Участие в проведении операции «Подросток»

Участие во всероссийской декаде «SOS».

Осуществление контроля за посещаемостью обучающихся.
	В течение года

В течение года

В течение года

В течение года

В течение года

По плану

Декабрь

Постоянно


	Администрация

Психолог, соц. педагог

Соц. педагог

Соц. педагог

Соц. педагог, кл. руководители

Соц. педагог

Зам. дир. по ВР

Кл. руководители



	Работа с родителями

	1.

2.

3.

4.
	Своевременное выявление неблагополучных семей социального риска, проведение материально-бытовых обследований этих семей, изучение условий содержания и воспитания в них детей. 

Консультирование родителей по вопросам воспитания детей, оказание возможной социальной, психологической и педагогической помощи.

Своевременное оформление документации на родителей, не занимающихся воспитанием детей, ведущих асоциальный образ жизни.

Общешкольное родительское собрание с приглашением работников правоохранительных органов.


	В течение года

В течение года

В течение года

По плану школы
	Зам. директора по ВР, соц. педагог, кл. руководители

Социально-психологическая служба

Соц. педагог

Зам. директора по ВР

	Работа с социумом

	1.

2.

3.

4.


	Планирование и корректирование работы по профилактике правонарушеий с инспектором ГППН.

Приглашение инспектора ГППН в классы для проведения бесед.

Организация работы в тесном контакте с КДН, ГППН. Проведение совместных рейдов в трудные семьи.

Проведение профилактических рейдов на дискотеки в центры досуга молодёжи.


	сентябрь

в течение года

В течение года

В течение года

Постоянно


	Зам. директора по ВР, соц. педагог

Зам. директора по ВР, соц. педагог

Соц. педагог

Зам. директора по ВР




6. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ:

1. Снижение количества правонарушений среди детей и подростков.

2. Усиление социальной помощи семье и детям и правовой защиты несовершеннолетних.

3. Реабилитация и социальная адаптация подростков с девиантным поведением, профилактика правонарушений и вредных привычек.

4. Усиление личностных ресурсов сознания обучающихся, препятствующих развитию саморазрушающих форм поведения.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
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ПРОГРАММА
 «Культура»
1. Пояснительная записка

         Одной из важнейших задач на современном этапе является воспитание молодого поколения реформаторов – высококультурных и образованных, ибо они определяют будущее страны. Большую работу в данном направлении проводят школьные кружки, школьная библиотека.  Зав. школьной библиотекой является активным участником учебно-воспитательного процесса. Школьная библиотека выполняет образовательную, воспитательную и культурную функции. 

          Также большое значение в организации работы по данному направлению играет взаимодействие с культурно-досуговыми учреждениями города и района: домом детского творчества, дворцом культуры «Октябрь», городскими библиотеками.

2. ЗАДАЧИ:

1. Приобщать обучающихся к миру прекрасного через уроки музыки, ИЗО, литературы, внеклассные мероприятия.

2. Развивать творческие способности обучающихся, формировать эстетические вкусы, идеалы.

3. Формировать понимание значимости искусства в жизни каждого гражданина.

4. Приучать к социальным нормам культурной жизни.

3. Реализация программы.

	№

п/п
	МЕРОПРИЯТИЕ
	СРОК
	ОТВЕТСТВЕННЫЙ

	1.

2.

3.

4.

5.

6.

7. 

8.

9.
	Работа объединений дополнительного образования.

 Подготовка и проведение школьных праздников.

Участие в городских, муниципальных, региональных конкурсах, выставках, смотрах, фестивалях детского творчества.

Организация праздников выставок семейного творчества «Путешествие в страну Хоббитанию».

Проведение творческого отчёта школы «Дом, в котором мы живём».

Координация работы городских и школьной библиотек.

Проведение конкурсов чтецов.

Проведение Недели детской книги.

Тематические классные часы
	В течение года

В течение года

В течение года

Май

Май

По плану

Март

Март 

В течение года
	Руководители

Зам. директора по ВР

Кл. руководители, ст. вожатая

Зам. директора по ВР

Зав. школьной библиотекой

Зав. школьной библиотекой

Зав. школьной библиотекой

Зав. школьной библиотекой

Кл. руководители


4. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ:

1. Повышение активности обучающихся в жизнедеятельности школы. Повышение культурного уровня обучающихся. 

2. Увеличение числа обучающихся, занимающихся в кружках эстетического профиля.

3. Призовые места в городских, районных, областных конкурсах.

4. Уменьшение количества правонарушений со стороны обучающихся.

5. Увеличение числа детей, проявляющих художественные способности.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
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ПРОГРАММА
«Одарённые дети»
1. Пояснительная записка.

          Одарённые дети имеют более высокие по сравнению с большинством интеллектуальные способности, восприимчивость к учению, творческие возможности и проявления; имеют доминирующую активную познавательную потребность; испытывают радость от добывания знаний, умственного труда, творчества. В условиях развития новых технологий резко возрос спрос на людей, обладающих нестандартным мышлением, умеющих ставить и решать новые задачи.

          Выявление одарённых детей начинается в начальной, продолжается в средней и старшей школе на основе наблюдения, изучения психологических особенностей, речи, памяти, логического мышления, способностей. Работа с одарёнными и способными обучающимися, их выявление и развитие – один из важнейших аспектов деятельности школы. 

2. Цели и задачи:

1. Выявление одарённых детей  через

· ознакомление педагогов с научными данными о психологических особенностях и методических приёмах работы с одарёнными детьми;

· проведение различных конкурсов.

2. Создание условий для оптимального развития одарённых детей через

· отбор методов и приёмов работы с одарёнными детьми, способствующих развитию самостоятельного мышления, инициативы и творчества;

· предоставление возможности совершенствования способности в совместной деятельности со сверстниками, через самостоятельную работу и под руководством учителей.

3. Принципы педагогической деятельности с одарёнными детьми.

1. Принцип максимального разнообразия предоставленных возможностей для развития личности.

2. Принцип возрастания роли внеурочной деятельности.

3. Принцип индивидуализации и дифференциации обучения.

4. Принцип создания условий для совместной работы обучающихся при минимальном участии учителя.

5. Принцип свободы выбора обучающимися дополнительных образовательных услуг.

4. Стратегия работы с одарёнными детьми.

       1 этап – аналитический (1 – 4 классы)

     - Педагоги учитывают успехи в какой-либо деятельности: физической, художественной, музыкальной.

· Различные формы урочной и внеурочной деятельности: ремесленная мастерская, занятия кружков, смотр знаний по предметам, конкурсы на лучшую тетрадь, олимпиады, выставки.

2 этап – диагностический (5 – 9 классы)

· Педагоги проводят индивидуальную оценку познавательных, творческих возможностей и способностей обучающихся через различные виды деятельности.

· Различные формы внеучебной деятельности: факультативные курсы, элективные курсы, мозговые штурмы, ролевые тренинги, научно-практические работы, творческие зачёты, интеллектуальные марафоны, конкурсы, выставки, соревнования, спартакиады.

3 этап – формирование, углубление и развитие способностей обучающихся (8-9 классы).

· Педагоги помогают старшеклассникам в подготовке к реализации их замыслов в послешкольном образовании.

· Различные формы внеучебной деятельности: участие в проекционной деятельности, участие в заочных олимпиадах, интеллектуальные марафоны, конкурсы, выставки, секции, спартакиады, соревнования.

5. Реализация программы

	№

п/п
	МЕРОПРИЯТИЕ
	СРОК
	ОТВЕТСТВЕННЫЙ

	1.

2.

3.

4.
	Разработка программ, спецкурсов, элективных курсов, факультативов и объединений дополнительного образования.

Разработка психолого-педагогического инструментария сопровождения одарённых детей.

Формирование банка данных одарённых детей.

Организация дополнительного образования детей: формирование групп, составление расписания.


	Сентябрь

Сентябрь

Сентябрь

Сентябрь


	Администрация

Педагог-психолог

Зам. директора по УВР

Зам. директора по УВР, ВР

	Участие в предметных олимпиадах

	1.

2. 

3.
	Участие в школьных предметных олимпиадах

Участие в районных предметных олимпиадах

Участие в областных предметных олимпиадах.


	Октябрь – ноябрь

Ноябрь-декабрь

Январь-февраль
	Учителя- предметники

Зам. директора по УВР

Зам. директора по УВР

	Участие в школьных мероприятиях

	1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.
	Интеллектуальный марафон

Конкурсы рисунков

Интеллектуальные, творческие конкурсы.

Спортивные праздники, соревнования.

Конкурсы чтецов.

Творческий отчёт школы «Дом, в котором мы живём»

Конкурсы сочинений
	Январь

По плану школы

По плану школы

По плану школы

По плану школы

Май

По плану школы
	Зам. директора по УВР, кл. рук-ли

Ст. вожатая

Ст. вожатая

Учителя физкультуры.

Зав. библиотекой

Зам. дир. по ВР

Учителя рус. языка

	Участие в городских и районных, областных  мероприятиях

	1.

2.

3.

4.

5.

6.
	Спортивные соревнования.

Конкурс «Мир вокруг меня»

Конкурс «Дорога в завтра»

«Школа безопасности»

«Природоград»

Мероприятия по плану отдела культуры, управления образования
	В течение года

Март

Октябрь-декабрь

Сентябрь

Сентябрь

В течение года
	Учмтеля физкультуры

Зам. дир. по ВР

Ст. вожатая

Зам. дир. по ВР

Учитель биологии

Зам. директора по ВР


6. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ:

1. Призовые места на городских, муниципальных, региональных интеллектуальных, творческих, спортивных олимпиадах, смотрах, конкурсах.

2. Поступление выпускников в высшие и средние специальные учебные заведения.
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